
 Unutarnja revizija može nam pomoći u poboljšavanju zrelosti naše organizacije u pogledu upravljanja, 

rizika i kontrola.

 Pružanjem savjetodavnih usluga nam pomažete, a ne kritizirate.

 Pozivamo voditelja unutarnje revizije na redovite sastanke našeg višeg rukovodećeg tima.

 Željeli bismo primati vaše savjetodavne usluge, ali smatramo da nemate potrebnu stručnost.

 Uvijek govorite o poštovanju propisa, pravila, procedura i ugovora. Našoj je organizaciji potrebno više 

od toga kada se radi o savjetima.
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 Uvijek smo informirani o odlukama rukovodstva i novim projektima.

 Zahtjevi za savjetodavne usluge potječu od (višeg) rukovodstva. 

 Unutarnja revizija procjenjuje rizik/prilike svojstvene temi angažmana prije njegova prihvaćanja.

 Na koji način održavamo svoju objektivnost prilikom revizije procesa u pogledu kojih smo prethodno 
pružali savjetodavne usluge?

 Savjetodavne usluge, ako su prihvaćene, imat će utjecaj na količinu usluga davanja jamstva koje 
možemo pružiti.
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 Izradit ćemo potreban okvir i osposobiti unutarnje revizore za pružanje savjetodavnih usluga.

 Provodit ćemo monitoring ravnoteže između pružanja uvjerenja i savjetodavnih usluga.

 Ministarstvima ćemo ponuditi savjetodavne usluge.

 Provodit ćemo monitoring objektivnosti unutarnje revizije prilikom naknadnog davanja jamstava.

 Pozvat ćemo rukovodstvo da s nama podijeli svoje iskustvo suradnje s nama.
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