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Koncipiranje ucinkovitog
sistema KPR povezanog sa
obukom 1 sertifikacijom
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Strateska perspektiva — dugoroéni pl‘O]ektl

Interna revizija 2.0

» Korisna i ucinkovita funkcija interne
revizije zasnovana na profesionalizmu i
kvalitetu usluga
- Pokreta¢ promena u upravljanju u javnom
sektoru.”
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AKcioni plan unapredenja kvaliteta interne
@) OECD revizije

uropean

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo N EI PROJEKAT u saradnji sa OECD-om i Evropskom komisijom

Izrada nacrta zakonodavnih i1zmena obuhvata:

- Uvodenje nacionalnog sistema sertifikovanja za
dobijanje autorizacije za sprovodenje interne
revizije

- Drzavni ispit

- Formiranje ispitnog odbora i1 procedura za kontrolu
kvaliteta za potrebe sistema

- Razmatranje uvodenja obaveznog kontinuiranog

razvoja

httgs:[{www %gov.Q!év\ﬁb/finanse/audyt—wewnetrzny—zo
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Glavni ciljevi unapredenja kvaliteta:

> Promovisanje kontinuiranog razvoja kompetencija kroz:

o Identifikovanje nedostataka u znanju 1 vestinama koje je potrebno
unaprediti

Model kompetencija
o Obuku na vebinarima u oblasti interne revizije 1 interne kontrole

Znanje i vestine = Progr@m kompetencija
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Model kompetencija CJH

MODEL KOMPETENCYJNY
WIEDZA UMIEJETNOSCI POSTAWY
.‘W e _py/og Znanje kao kompetendcija
3.Poznavanje pravila e C .
. AR W.3.13 5 w.12 1. Poznavanje principa
kojima se ureduje javni W.3.12 W.13 primene interne revizije
“ sektor \

3 KOMPETEMNCUE W.3.11
23 pokazatelja

ZMANMIE

5 KOMPETENCIIA @ﬁﬂf =
= TVRDE VESTINE W.3.9

w.2.2
16 Pokazatelja
q W.3.8 W.2.3
MEKE VESTINE G@b 11 KOMPETENCUA
24 pokazatelja w7 W.2.4
W.3.6 LN W.2.5
3 KOMPETENCUA STAV —. Ocekivani nivo
B pokazatelja ; pokazatelja e ‘w26 2 Poznavanje principa
= Procena W.3.4 31 upripma
& Nedostatak W33 W.3.2

https://www.gov.pl/web/finanse/model-kompetencyjny-osob-prowadzacych-audyt-wewnetrzny-w-jednostkach-sektora-finansow-publicznych
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'WIEDZA UMIEJETN 1 POSTAWY

! PROGR@M

mxmereo Znanje i vestine = Kompetencije & == ke

I. Interna

Tematske serije:

kontrola u Nacionalni

jedinicama : odbor za .
javnog reviziju /VIL Podrska za. Interna kontrola u praksi
sektora IIL. Alati i sprovodenJe \

interne revizije \
u delatnostima

vestine za

Metodologija revizije

podrsku
funkeiji kojima se bave
II. Principi i interne VI. e e Standardi interne revizije
metodologija revizye Racunovodstvena rave
sprovodenja | | akademija za ‘ AnalitiCke veStine
interne A\ internu reviziju
revizije ‘\ 
IV. Program Dlgltalne vestine

osiguranja
kvaliteta 1
unapredenja

Postavite pitanja!

Tekuce teme

rogrm-wiedza-i-umiejetnosci--kompetencje
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Progr@m CJH u brojkama
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WOD SERTIFIKATA PITANJA I
PREGLEDA ODGOVORA
https://www.gov.pl/web/finanse/progrm-wiedza-i-umiejetnosci--kompetencije
Ministry of Finance
Republic of Poland Ministarstvo finansija / gov.pl/finance 7



http://www.gov.pl/web/finanse/progrm-wiedza-i-umiejetnosci--kompetencje
http://www.gov.pl/web/finanse/progrm-wiedza-i-umiejetnosci--kompetencje

® ALge \'

AUDYT WEWNETRZNY

Operativne aktivnosti —ovdei sada
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Glavni cilj unapredenja kvaliteta:
> Standardizacija procedura 1 dokumentacije:

o izdavanje smernica — npr. revizija ucinka, revizija planova
kontinuiteta poslovanja javnog sektora

o harmonizacija kljucnih dokumenata o politici interne revizije

>Razmena dobre prakse:

o narucena revizija — zajednicke pretpostavke za preko 560 jedinica

o zajednicki projekti internih revizora
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Hvala na paznji

o MinisterstwoFinansow O MF_GOV_PL @ ministerstwo-finansow
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