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Nacrt dnevnog reda za Trecu radionicu o proceni rizika
Tirana, 28-30. januar 2013. godine

INTERNAL AUDIT COMMUNITY OF PRACTICE

Tema: Metodologija procene rizika i godi$nje planiranje interne revizije

Ciljevi radionice o proceni rizika:

< razmatranje drugog nacrta "Modela metodologije za procenu rizika tokom sprovodenja procesa strateskog i godi$njeg planiranja interne revizije".
Model metodologije, ¢ija je svrha da revizorima pruzi smernice za procenu rizika tokom planiranja godisnjih aktivnosti interne revizije, sadrzi
detaljan opis procesa procene rizika, definiciju rizika, uobicajene vrste rizika, Kriterijume procene rizika i postupak bodovanja rizika;

% postupno vodenje udesnika radionice (korak-po-korak) kroz proces izrade metodologije za procenu rizika pojedinacne revizije,koju ¢e mo¢i koristiti u
svojoj organizaciji (prakti¢an rad i koriS¢enje studija slucaja);

= praktian uvid u aktivnosti procene rizika kroz primere dobre prakse, $to ¢e u¢esnicima omogucéiti sprovodenje tih aktivnosti za procenu rizika u
njihovim organizacijama.

OCcekivani rezultati radionice o proceni rizika:
» ucesnici radionice su razumeli proces procene rizika koji je opisan u "Modelu metodologije za procenu rizika tokom procesa strateskog i godiSnjeg
planiranja interne revizije" i umeju da koriste metodologiju u toku planiranja godis$njih aktivnosti interne revizije;
» ucesnici radionice su usvojili predloge za izmenu drugog nacrta "Modela metodologije za procenu rizika tokom procesa strateskog i godiSnjeg
planiranja interne revizije™;
» definisani su naredni koraci za finalizaciju nacrta "Modela metodologije za procenu rizika tokom procesa strateskog i godi$njeg planiranja interne
revizije".



Nedelja, 27.

januar 2013.

Vreme Aktivnost Ciljevi i komentari Format i logistika Nosioci aktivnosti
16:30 Pred-pripremni sastanak za Priprema za radionicu. Podela Sala za sastanke ,,Abret*“- Tirana Rukovodstvo Radne
Radionicu o proceni rizika uloga i zaduZenja na radionici. International Hotel grupe- Albana,
Sastanku ¢e prisustvovati ¢lanovi Gregory i Edit
Radne grupe i eksperti. Ostali CEF
¢lanovi Izvrsnog odbora se takode
pozivaju da ucestvuju i daju svoj
doprinos sastanku.
19.30 Vecera dobrodoslice

Prvi dan: ponedeljak, 28. januar 2013.

Vreme

Aktivnost

Ciljevi i komentari

Format i logistika

Nosioci aktivnosti

8:30-9:00

Registracija ucesnika i podela
materijala

Predstavnici CEF-a




9:00-9.30 Zvanicna dobrodoslica, Govori dobrodoslice: Arman Vatyan
predstavljanje dnevnog reda i ) . . . .
logisti¢kih pravila e Dorian Teliti, generalni Diana Grosu-Axenti
= Govor dobrodoglice sekretar Ministarstva CEF
predstavnika zemlje finansija
domacdina B Zamenici rukovodioca
= Ciljevi radionice e Joop Vrolijk, SIGMA Radne grupe
" Logisticka pravila o Diana Grosu -Axenti,
= Predstavljanje dnevnog reda
e Arman Vatyan
e Albana Gjinopulli
9.30-10.00 ;’eorcljja glrcIJcer?e ”Z!ka: i Rekapitulacija profesionalnih Prezentacija Manfreda van Kesterena, SIGMA/ Akademija
ta_n ardi Instituta interni standarda i pravila procene rizika s Ministarstva finansija
revizora, naglaskom na razvoj standarda i Holandije
primenu procene rizika u praksi,
odnosno isticanje vaznosti procene
rizika za internu reviziju.
. ,) ~ . - v e N . .
10-00- 10.30 Gde se trenutno nalaz.!mo. Sta je Opsti pregled i status procesa Prezentovanje _d_osadasnjlh aktivnosti 1 Jo0p Vrolijk
uradeno do sada? Koji je - rezultata u vezi izrade "Modela
o procene rizika. . . - .
ocekivani rezultat? Zasto? metodologije za procenu rizika", Albana | Albana Gjinopulli
Gjinopulli i Joop Vrolijk
10:30 — 10:45 | "itanjai odgovori Joop Vrolijk
Clanovi radne grupe
10:45-11:00 Pauza za kafu
11:00- 11.45 Pro_cena kr_mk; u praksi: Evropski EreFjs'Favljanje prak§e_llz01a se Prezentacija Arjen Lok Arjen Lok, Evropski
revizorski sud, oristi za proce_nu rizika u revizorski sud
Evropskom revizorskom sudu
11:45-12.30 | "tanjai odgovori Avrjen Lok




12:30 — 13.30 Rucak

13:30 — 14:00 | Predstavljanje studije slucaja — Predstavljanje studije sluc¢aja koja Ucesnici su podeljeni u 5 malih Arjen Lok/ Joop
Arjen Lok i Joop Vrolijk ¢e biti razmatrana na radionici. grupa/stolova Vrolijk
Uput§tva za r_ad/anallzu i O?Fklvanja Utesnici biraju lidere grupa Albana Gjinopulli
u vezi sa prvim delom studije . .
_ o - Cristina Scutelnic
slucaja DefiniSu jasne ciljeve za svaku grupu
14:00 — 15:00 | Rad na studiji sluc¢aja (prvi deo), | U€esnici razmatraju studiju slu¢aja i | Radec¢i u malim grupama, uéesnici iznose i | Radna grupa, Lideri
rad u malim grupama razmenjuju iskustva. Iznose moguca | objedinjuju svoja iskustva, interese, radnu | k onsultanti za
prakti¢na reSenja problema praksu i izazove, vodeni problemom koji davanje podrike
sadrzanog u studiji slucaja. resavaju u vezi sa studijom slucaja. grupi kad je to
potrebno
15:00 — 15:15 | Pauza za kafu
15:15-16:00 | Izvestavanje malih grupa Prezentovanje rada svih grupa i 5 malih grupa sa
resenja do kojih su dosle liderima
16:00- 16:15 | Definisanje reSenja za prvi deo IznoSenje mogucih resenja Obrazlaganje reSenja Arjen Lok
studije slu¢aja — Arjen Lok i udesnicima ..
JoopVrolijk Joop Vrolijk
16:15 Rezimiranje aktivnosti prvog dana - Grigor Aramyan i Joop Vrolijk
16: 30 ZavrSetak prvog dana
19:30 Vecera u Durresu na moru. Polazak autobusom iz hotela u 18:30

Drugi dan: utorak, 29. januar 2013.

Vreme

Aktivnost

Ciljevi i komentari

Format i logistika

Nosioci aktivnosti




Predstavljanje ciljeva drugog dana

08:30 —09:00 | Ciljevi drugog dana radionice - " o L Edit Nemeth
Edit Nemeth rada preko studije slu¢aja koja ¢e _
biti razmatrana tokom radionice. Arjen Lok
Predstavljanje drugog dela Unutst danalizy i
studije slucaja — Arjen Lok i vp‘i(,s va za fadjana ';“ ' o
Joop Vrolijk ogekivanja u vezi sa drugim elom
studije slucaja
09:00- 10:00 | Rad na studiji slucaja (drugi Ucesnici razmatraju studiju slu¢aja | Radeé¢i u malim grupama, ucesnici iznose i | Radna grupa, Lideri
deo), rad u malim grupama i juju i jedinjuj jai i . .
) grup i razm,enju11|§}<ustv?. Iz.nosebl objidln_jgju svoja |sléustya, |Et1erese, rlidpu Konsultanti za davanje
mcc)ig?ca pra tlcr;;i ’reiervl]e'l problema prfl su.l |Zazoye, VO (611.1‘1 pro1 evm‘om oji podrike grupi kad je to
sadrzanog u studiji slucaja. reSavaju u vezi sa studijom slucaja. potrebno
10:00 — 10:30 | IzvesStavanje malih grupa Prezentovanje rada svih grupa i 5 malih grupa sa
resenja do kojih su dosle liderima
10:30 — 10:45 | Definisanje resenja za drugi Iznosenje mogucih resenja Obrazlaganje reSenja Arjen Lok
deo studije slu¢aja — Arjen LoK | ygesnicima ..
i Joop Vrolijk Joop Vrolijk
10:45-11:00 | Pauza za kafu
11:00 — 11:15 Preds‘tavljan;e treceg dela studljue Pred.sFavljan]e studije slu'cajg 1'<0Ja Arjen Lok
slu¢aja — Arjen Lok i Joop Vrolijk | ¢e biti razmatrana na radionici.
Radne instrukcije i o¢ekivanja u
vezi sa tre¢im delom studije
slucaja
11:15-12:00 | Rad na studiji slucaja (treéi deo), | UCesnici razmatraju studiju Radec¢i u grupama, ucesnici iznose i Radna grupa
rad u grupama slu¢aja i razmenjuju iskustva. objedinjuju svoja iskustva, interese, radnu Lideri

Iznose moguca prakticna reSenja
problema sadrzanog u studiji
slucaja.

praksu i izazove, vodeni problemom koji
reSavaju u vezi sa studijom slucaja.

Konsultanti za davanje
podrske grupi kad je to
potrebno




12:00 — 12:45 | IzvesStavanje malih grupa Prezentovanje rada svih grupa i 5 malih grupa sa
reSenja do kojih su dosle liderima
12:45 - 13:45 Rucak
13:45-14:00 | Definisanje reSenja za treéi deo | IznoSenje mogucih resenja Obrazlaganje reSenja — Arjen Lok Arjen Lok
studije slucaja — Arjen Lok i ucéesnicima ..
Joop Vrolijk Joop Vrolijk
14:00 — 15:00 Pred.s.tavlja}n].e cetvr_tog delé I”red.st[avljan]e studije slu.cajg l.<0Ja Arjen Lok
studije slucaja — Arjen Lok i Joop | ¢e biti razmatrana na radionici.
Vrolijk Uputstva za rad/analizu i
ocekivanja u vezi sa Cetvrtim
delom studije slucaja
15:00 —15:15 | Pauza za kafu
15:15-16:15 | Rad na studiji slucaja (Cetvrti Ucesnici razmatraju studiju Radec¢i u grupama, ucesnici iznose i Radna grupa
deo), rad u malim grupama slucaja i razmenjuju iskustva. objedinjuju svoja iskustva, interese, radnu Lideri
Iznose moguca prakti¢na reSenja | praksu i izazove, vodeni problemom koji
problema sadrzanog u studiji reSavaju u vezi sa studijom slucaja. Konsultanti za davanje
sludaja. podrske grupi kad je to
potrebno
1615 — 16:30 Rezimiranje aktivnosti drugog dana - Stanislav Bychkov i Joop Vrolijk
16:30 Sastanak Izvr$nog odbora
19:00 Vecera u restoranu CAON




Treci dan: sreda, 30. januar 2013.

Vreme Aktivnost

Ciljevi i komentari

Format i logistika

Nosioci aktivnosti

8:30 - 8:45 Ciljevi tre¢eg dana radionice — Nini
Elashvilli

Predstavljanje ciljeva treceg
dana radionice i definisanje
narednih koraka

Nini Elashvilli

8:45-9:30 IzveStavanje malih grupa

Prezentovanje rada svih radnih
grupa i resenja do kojih su
dosle radne grupe

5 malih grupa sa
liderima

9:30-10:00 | Predlozena reSenja za Citavu studiju
slucaja — Arjen Lok i Joop Vrolijk

Podela ucesnicima Modela
metodologije za procenu rizika sa
izmenama koje su uradene na
radionici

IznoSenje ucesnicima resenja
za Citavu studiju slucaja

Obrazlaganje pozeljnog reSenja - Arjen

Lok

Predstavljanje izmena Modela metodologije

za procenu rizika koje su uradene na
radionici

Arjen Lok

Albana Gjinopulli

10:00 — 10.30 | Pitanja i odgovori

10:30-11:00 | Pauza za kafu

11:00 — 12:00 | Razmatranje dokumenta koji je pripremljen na radionici. U¢esnici

radionice, Arjen Lok i Joop Vrolijk
Naredni koraci

Gjinopulli i Joop Vrolijk

razmatraju predlozene izmene Modela priru¢nika.

Objedinjavanje svega $to je Radna grupa uradila tokom tri dana

Zavrsetak radionice - Arman Vatyan , Diana Grosu-Axenti, Albana

Radna grupa
SIGMA

12:00- Rucak i odlasak




