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ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

• Представленные страны: 
Азербайджан, Грузия, Кыргызская 
Республика, Молдова, Украина, 
Узбекистан, (Всемирный банк)  
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Проблемы на пути внедрения современных 
международных практик в учете и 
отчетности 

• Наличие политического решения и 
соответствующей поддержки по переходу 
на международные стандарты 

• Изменение текущей методологии учета и 
отчетности в госсекторе 

• Проблема с недостатком 
квалифицированных кадров, связанных с 
учетом и отчетностью в госсекторе 

• Проблемы автоматизации учета и 
отчетности 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



Политическое решение и поддержка 

• Анализ и выбор международных 
стандартов исходя из национальной 
специфики – а надо ли переходить? 

• Критерии, на основании которых 
принимается решение о переходе 

• Кассовый метод/начисление; 

• национальные 
стандарты/международные 
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Методология: 

Изменения нормативной базы, включая: 

 разработка унифицированного плана 
счетов 

методологические рекомендации/пособия 
по применению 

формы/форматы  финансовой отчетности 

Учетная политика 
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Кадры  

• Не только бухгалтера и специалисты 
Минфина и Казначейства, но все, кто 
имеет отношение к финансовой 
отчетности (внешние и внутренние 
аудиторы, руководители, депутаты, 
преподаватели) 

• Создание мотивации для 
квалифицированных сотрудников 
(возможность карьерного роста, 
материальные стимулы (бонус), 
стабильность службы) 
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• Обучение – профессиональное и высшее 

• Программа обучения и учебники 

• Стипендии для студентов, обучающихся 
по специальности Госфинансы 

• Система сертифицирования 

• Центр повышения квалификации при 
Минфине 

• Автоматизация учета и отчетности 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 



 

Проблемы автоматизации: 

• Нужны финансовые и человеческие ресурсы 

•  время на внедрение 

• Выбор поставщика программного продукта 

• Пилотный подход 

• Опыт других стран 
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