
Вопросы для обсуждения

• Каким образом внутренний аудит может повлиять на культуру организации?

• Как сосредоточиться на областях, где требуется аудит?

• Как писать отчеты, обеспечивающие эффект?

• Как измерять эффективность/ценность внутреннего аудита?

• Системная подотчетность (KPI – ключевые показатели эффективности) перед 
вышестоящим руководством применительно к качеству работы отсутствует

• Качество индивидуальных планов, программы аудита, отчетов по итогам 
аудита требует дальнейшего повышения

• Низкая мотивация ВА и слабая поддержка со стороны вышестоящего 
руководства! Утечка квалифицированных ВА!!

• Как достигать большего меньшими средствами?


