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Uloga CJH je ista,
all prioriteti zavise od nivoa zrelosti

« Osnovni zakon i metodologija

» Uspostavljanje funkcije interne revizije i razvoj
kadrova interne revizije

* Promocija i zastita
* Ocena uskladenosti
r, » Kreiranje platforme podrske

» Unapredenje profesionalnosti i jaCanje pozicije IR
» Ocena funkcionisanja sistema

« Koordinisana interna revizija

 Razmena prakse

'« Neprestani napredak FMC (MC) i izvréenja na
operativnim nivoima

Unapredenje * Ocena efikasnosti
* Interni revizori kao profesionalni partneri CJH
* Razmena primera dobre prakse i poredenje
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* Nacionalni standardi u odnosu na

Standardi interne revizije standarde IIA

: T » Nacionalni u odnosu na druge sertifikate |
Sistemsertiikacie diploma postdiplomskih studija i praksa
Jedini revizor ili revizor sa
skracenim radnim vremenom u
malim subjektima

 Jedinice u odnosu na angazovanje spolja
ili zajedniCka interna revizija

"

Sluzbe interne kontrole

(inspekcija) i interne revizije [§ Posebne u odnosu na zajednicke jedinice
A

IR ololir= o= R 1o 1= 1oi -0 * Koordinisana interna revizija
) [N el (elvA o IRLIETIREENVAIM « Transparentnost u odnosu na poverljivost
A\

Efikasnost interne revizije

JacCanje pozicije interne
Promocija u odnosu na zastitu

revizije

Kvalitet interne revizije
Kontrola rukovodstva u praksi

|zvrSenje na operativnim
nivoima
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Planiranje— Radnja — Provera — Delovanje
tice se i uloga i aktivhosti CJH




