ОПРОС ПОСЛЕ ВСТРЕЧИ ТЕМАТИЧЕСКОЙ ГРУППЫ КС PEMPAL В МОСКВЕ
23-25 октября, 2019 г. в Москве, Российская Федерация, состоялась встреча тематической по учету и отчетности в государственном секторе.
После мероприятия был создан онлайн опрос на трех языках на основе стандартного набора вопросов, разработанного в июне 2017 г. Целью опроса было узнать мнение о мероприятии и планы на будущее.
Ссылка на опрос – https://ru.surveymonkey.com/r/JYBPLTT
Ответы начали собирать 1 ноября и закончили 15 ноября 2019 г.
Приглашение принять участие в опросе было отправлено всем участникам мероприятия. Было отправлено 44 приглашения.
28 человек начали отвечать на опрос. Из этих 28 ответов 20 принадлежат представителям стран PEMPAL, 2 – представителям принимающей страны (Россия), 5 — членам ресурсной команды, 1 — представителю донора. В этом отчете мы анализируем все 28 ответов. Для дальнейших вычислений, это число принимается за 100 процентов.

Все ответы будут включены в базу данных обратной связи после мероприятий.

Анкета состоит из пяти частей: О респонденте, Результаты события, Подготовка и проведение мероприятия, Общее впечатление и Рекомендации на будущее. Всего в анкете опроса 30 вопросов.

О РЕСПОНДЕНТЕ

Q1. Вы являетесь...

Ответили 28 (100%) респондентов. Среди них: 20 представителей стран PEMPAL, 2 представителя принимающей страны (Россия), 5 членов ресурсной команды, 1 представитель донора.
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Q2. Вы первый раз участвовали в мероприятии PEMPAL?

27 респондентов (96.4%) ответили на этот вопрос. 66.7% из них ответили “Нет”.

	Варианты ответов
	Процент ответивших
	Количество ответов 

	
	все
	все
	Представители

	Ресурсная команда


	Да
	33,3%
	9
	7
	2

	Нет
	66,7%
	18
	14
	4


Q3. Сколько мероприятий PEMPAL Вы посетили?
На этот вопрос отвечали те респонденты, которые выбрали «Нет» в ответе на предыдущий вопрос или не дали на него ответа.

19 респондентов ответили на этот вопрос. 

	1-2
	3-4
	5-6
	больше 6
	Количество ответов 

	2
	2
	2
	13
	19


ЧАСТЬ I РЕЗУЛЬТАТЫ СОБЫТИЯ

Q4. Как Вы оцениваете свое участие в этом мероприятии?

Было дано 28 (100%) ответов. 16 респондентов думают, что их участие в мероприятии было ‘Активным’. 11 респондентов считают, что их участие было ‘Средним’. 1 человек решил, что его участие было ‘Пассивным’.
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Среди них:

5 члена ресурсной команды были активны, 1 — “Средне”.

11 представителей были “Активны”, 10 — “Средне”,1 — “Пассивен”.
Q5. Как Вы оцениваете общую продолжительность мероприятия?

27 респондентов (96.4%) ответили на этот вопрос. 88.9% из них оценили продолжительность как “Достаточную”.
	Варианты ответов
	Процент ответивших
	Количество ответов 

	
	все
	все
	Представители
	Ресурсная команда

	Слишком мало 
	11,1%
	3
	2
	1

	Достаточно
	88,9%
	24
	19
	5

	Слишком долго 
	0,0%
	0
	0
	0


Q6. Насколько Вы согласны с нижеследующими утверждениями об участниках мероприятия? 
27 респондентов (96,4%) ответили на этот вопрос. 

	Варианты ответов
	1 решительно не согласен
	2
	3
	4
	5 Полностью согласен
	Количество ответов
	Средняя оценка 

	a) Уровень мероприятия был соответствующим для человека с моим опытом и знаниями
	0
	1
	0
	4
	22
	27
	4,7

	b) Я многое узнал от других участников мероприятия 
	0
	1
	1
	5
	20
	27
	4,6

	с) У участников был примерно одинаковый опыт и уровень знаний относительно тем мероприятия 
	0
	1
	2
	12
	12
	27
	4,3

	d) Содержание выступлений, раздаточные и иные материалы были соответствующими для человека с моими знаниями
	0
	1
	0
	4
	22
	27
	4,7


Q7. Чему Вы научились у других участников?

Дано 13 комментариев. Здесь и далее комментарии от представителей выделены жирным.
1. Опыт России по централизации бух учета на федеральном уровне. Структуры Планов счетов многих стран.
2. Опыт России в централизации бухучёта, последовательность шагов, трудности.
3. Опыт России очен важен и полезен.
4. Большой перечень затронутых вопросов и тем — все перечислить затруднительно.
5. Было очень полезно узнать о статусе реформ учета в госсекторе в странах-участницах, а также ознакомиться с новой моделью госучета в Российской Федерации – очень впечатляет.

6. Появился немного другой взгляд на казалось бы обычные вещи, возможность использования продуктов знаний, ранее разработанных Пемпал, информация о других сообществах по интересующим меня темам, минусы и плюсы различных подходах реализации.
7. Ознакомился с опытом и продвижений в области казначейства стран членов ПЕМПАЛ. А также много полезного по направлениям внедрения международных стандартов и автоматизации финансовой отчетности.
8.  Как ведется главная книга? когда и в каких случаях открываются периоды в информационной системе, финансовая отчетность, вопросы консолидации отчетов, сдача балансов по прямым операциям (госдолг, ценные бумаги), нормативные правовые акты по отчетности, сайты где можно увидеть отчетность, отчеты по СГФ, ЕАЭС и т.д.

9. Ознакомление с опытом решения другими странами аналогичных задач в области реформирования бухгалтерского учета и отчетности.
10. Важным моментом было то, что на представленный вариант одной страны, были различные варианты от представителей других стран и это давало возможность обсуждения и выбора наиболее подходящего варианта. 

11. полученная информация будет использована в работе

12. Я узнал, что сейчас перед казначейскими департаментами стоят новые вызовы. У казначейских систем уже есть новая концепция. Все станет технологическим, и очень важно создать прочную базу казначейских систем, которые можно постоянно развивать, чтобы принять быстрые изменения. Бюджетные и казначейские планы счетов должны быть интегрированы) По поводу учета и отчетности внедрение ИСУГФ уже является необходимостью. Об этом можно многому научиться из российского опыта.
13. Опыт стран касательно бухгалетрского учета и отчетности и ИСУГФ.
Q8. Насколько Вы согласны с нижеследующими утверждениями о содержании мероприятия? 
26 респондентов (92.9%) ответили на этот вопрос. 

	Варианты ответов
	1 решительно не согласен
	2
	3
	4
	5 Полностью согласен
	Количество ответов
	Средняя оценка 

	a) Программа мероприятия была хорошо спланирована 
	0
	0
	0
	6
	20
	26
	4,8

	b) Содержание мероприятия было должным образом подготовлено
	0
	0
	1
	4
	21
	26
	4,8

	с) Вопросы, рассмотренные во время мероприятия, важны для моей работы 
	0
	1
	0
	6
	19
	26
	4,7

	d) Количество тем, затронутых во время мероприятия, соответствовало отведенному времени.
	0
	0
	1
	6
	19
	26
	4,7

	e) Темы групповых обсуждений были важными 
	0
	1
	0
	5
	20
	26
	4,7

	f) На групповые обсуждения времени было достаточно 
	0
	2
	1
	7
	16
	26
	4,4

	g) Выступления соответствовали теме мероприятия и были полезными
	0
	1
	1
	3
	21
	26
	4,7

	h) На вопросы докладчикам времени было достаточно
	0
	1
	0
	7
	28
	26
	4,6


Дано 5 комментариев: 

1. Как правило, в ходе групповых обсуждений выясняются вопросы, которые не поднимаются выступающими, но являются очень важными. А времени для их обсуждения уже нет.

2. Программа мероприятия отлично спланирована, достаточно времени уделено важным вопросам, обсуждениям и новостям. Свободного времени практически не было, программа была очень насыщена. Это большой плюс

3. Три мероприятия в течении одной двухчасовой сессии без перерыва – это не только неразумно, но и неэффективно.

4. В принципе мы все были на одной волне. Я бы больше уделила проблемам автоматизированной информационной системы, как решаются те или иные проблемы в этой системе, насколько и как автоматизированы те или иные отчетности и т.д.

5. В целом все было организовано хорошо. Выступления соответствовали теме мероприятия и были на ддостаточно качественном уровне. Было ощущение, что было отведено недостаточно времени на групповые обсуждения.
Q9. Насколько Вы согласны с нижеследующими утверждениями о результатах мероприятия?
Дано 25 ответов (89.3%).

	Варианты ответов
	1 решительно не согласен
	2
	3
	4
	5 Полностью согласен
	Количество ответов
	Средняя оценка 

	a) Участники ознакомились с новой организационно-функциональной моделью ведения бухгалтерского учета и отчетности на федеральном уровне в России и обсудили актуальные вопросы реформирования бухгалтерского учета и отчетности в секторе государственного управления с учетом опыта принимающей стороны
	0
	0
	1
	3
	21
	25
	4,8

	b) Участники расширили понимание вариантов интеграции требований бюджетной и финансовой отчетности при построении единого плана счетов
	0
	0
	1
	5
	19
	25
	4,7


Представители 

	Варианты ответов
	1 решительно не согласен
	2
	3
	4
	5 Полностью согласен
	Количество ответов
	Средняя оценка 

	a) 
	0
	0
	1
	3
	15
	19
	4.7

	b) 
	0
	0
	1
	4
	14
	19
	4.7


Члены ресурсной команды
	a) 
	0
	0
	0
	0
	6
	6
	5

	b) 
	0
	0
	0
	1
	5
	6
	4.8


Оставлено 4 комментариев.

1. Было очень полезно узнать о решениях в ФК РФ

2. Очень понравился формат представления новой модели ведения бухгалтерского учета и отчетности на федеральном уровне. Была дана возможность высказать свои плюсы и минусы двух сторон независимо. Федеральное казначейство честно раскрыла все возможные положительные и отрицательные стороны новой модели и поделилось с участниками мероприятия. Расширилось понимание по возможности использования единого плана счетов, с учетом формирования отчетности для разных целей, как статистических, финансовых, управленческих, с учетом отраслевых нюансов. 

3. В целях более глубокого изучения вариантов интеграции требований бюджетной и финансовой отчетности при построении единого плана счетов требуется более детальное рассмотрение конкретных примеров структур единых планов счетов с погружением в технические аспекты.

4. По новой организационно-функциональной моделью ведения бухгалтерского учета на федеральном уровне в России можно отметить, что осталось еще достаточно много вопросов, так как Казначейство России только в начале данной реформы. Хотелось бы позже еще раз вернуться к данной теме, чтобы в полном объеме увидеть все выгоды от реализации данной моделью.
Q10. Пожалуйста, оцените качество руководства, управления и/или технических услуг, предоставленных во время мероприятия:

Даны 25 ответов (89.3%).

	Варианты ответов
	1 низкое
	2
	3
	4
	5 высокое
	Количество ответов
	Средняя оценка 

	Исполнительным комитетом КС
	0
	0
	0
	1
	24
	25
	4,96

	Ресурсной командой Всемирного банка 
	0
	0
	0
	0
	24
	24
	5


Оставлено 3 комментария:

1. Все на высшем уровне - как всегда, впрочем

2. Организация мероприятия была на очень высоком уровне, не было никаких проблем начиная с приглашения, обмена информацией, встречей от аэропорта и обратно. Высокий уровень технической оснащенности, синхронного перевода, возможности проведения мероприятия он-лайн. Высокий уровень модераторов мероприятия, направляющие обсуждения в нужное русло. Продумано все до мелочей, при этом вовлечены все участники.

3. Все было организовано на высоком профессиональном уровне.
Q11. Пожалуйста, оцените работу докладчика (ов) мероприятия: 

Оставлено 25 ответов (89.3%).

	Варианты ответов
	1 низкое
	2
	3
	4
	5 высокое
	Количество ответов
	Средняя оценка 

	Качество работы
	0
	0
	0
	3
	22
	25
	4,9


Даны 3 комментария:
1. Видно было, что докладчики очень хорошо владеют своей темой, мало того, стояли у истоков разработки, внедрения, эксплуатации, каждый по своей теме. Темы были очень интересны и актуальны для всех участников. Дискуссии были очень оживленными.

2. Докладчики полностью осветили вопросы в соответствии с тематикой выступлений на том уровне детализации, который был предусмотрен форматом мероприятия. Вместе с тем для более глубокого понимания вопросов требуется ознакомление с практическими аспектами на более техническом уровне (это касается и построения единого плана счетов, и организации бизнес-процессов в централизованной модели бухгалтерского учета).

3. Все докладчики профессионалы своего дела.
ЧАСТЬ 2 ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЯ
Q12. На Ваш взгляд, качество организации подготовительных мероприятий и управления самим мероприятием было…
Ответов на вопрос— 24 (85.7%).
	Варианты ответов
	1 низкое
	2
	3
	4
	5 высокое
	Количество ответов
	Средняя оценка 

	Качество организационной подготовки

	- выбор места
	0
	0
	0
	0
	23
	24
	5

	- организация перелетов и транспорта 
	0
	0
	0
	0
	22
	24
	5

	- другая логистика 
	0
	0
	0
	0
	22
	23
	5

	- вклад принимающей стороны
	0
	0
	0
	0
	24
	23
	5


	Качество административной поддержки

	Качество административной поддержки


	· оперативность Секретариата 
	0
	0
	0
	0
	24
	24
	5

	- переписка 
	0
	0
	0
	0
	25
	24
	5

	- регистрация участников
	0
	0
	0
	1
	24
	24
	4,96


1. Оставлено 4 комментария:

2. Отель располагал всеми необходимыми ресурсами для мероприятия, комфортный, очень хорошее расположение в центре города. Перелет и транспорт организован очень удобно. Культурная программа на высоком уровне. Все необходимые вопросы и пожелания были учтены и решены.

3. Качество организации подготовительных мероприятий, управление мероприятием, вклад секретариата и другие организационные вопросы было на высоком уровне. Спасибо! 

4. PEMPAL -это всегда качество. Но для меня было важно участвовать именно с казначейском сообществе.

5. Все было на высоком профессиональном уровне. Особая благодарность принимающей стороне.
Q13. Получили ли Вы программу встречи и информацию о мероприятии настолько заблаговременно, что они оказались полезными для Вас?

Дано 24 (85.7%) ответа. 95.8% (23) ответов были «Да». 1 человек ответил “нет” (член ресурсной команды).
Q14. Получили ли Вы практическую информацию (о проезде, проживании и т.д.) до начала мероприятии? 

Дано 24 (85.7%) ответа. 95.8% (23) ответов были «Да». 1 человек ответил “нет” (представитель).

Q15 Вы пытались получить доступ к презентациям на сайте PEMPAL в рамках подготовки к мероприятию?

Дано 23 ответов (82.1%).
	Варианты ответов
	Процент ответивших
	Количество ответов 

	
	все
	все
	Представители
	Ресурсная команда

	Да
	69,6%
	16
	12
	4

	Нет
	30,4%
	7
	6
	1


Q16. Сочли ли Вы полезной практику публикации презентаций на веб-сайте до начала мероприятия?

Дано 23 ответа (82.1%).
	Варианты ответов
	Процент ответивших
	Количество ответов 

	
	все
	все
	Представители
	Ресурсная команда

	Да 
	82.6%
	19
	14
	5

	Нет
	17.4%
	4
	4
	0


Q17. Довольны ли Вы качеством синхронного перевода во время мероприятия?
Дано 23 ответа (82.1%).
	Варианты ответов
	1 низкое
	2
	3
	4
	5 высокое
	Количество ответов
	Средняя оценка 

	
	0
	0
	0
	6
	17
	23
	4,7


Представители 

	Варианты ответов
	1 низкое
	2
	3
	4
	5 высокое
	Количество ответов
	Средняя оценка 

	
	0
	0
	0
	5
	14
	19
	4.7


Члены ресурсной команды 

	
	0
	0
	0
	1
	3
	4
	4.75


Даны 3 комментария. 

1. Переводчики молодцы, но им было сложно поспевать за быстрым темпом выступающих. 

2. Перевод был очень качественным, практически незаметно было незнание языка.
3. Качество перевода было на достаточно профессиональном уровне.
Q18. Довольны ли Вы качеством письменного перевода материалов мероприятия?
Дано 23 ответа (82.1%).
	Варианты ответов
	1 низкое
	2
	3
	4
	5 высокое
	Количество ответов
	Средняя оценка 

	
	0
	0
	0
	3
	20
	23
	4,9


Представители 

	Варианты ответов
	1 низкое
	2
	3
	4
	5 высокое
	Количество ответов
	Средняя оценка 

	
	0
	0
	0
	2
	17
	19
	4.9


Члены ресурсной команды 

	
	0
	0
	0
	1
	3
	4
	4.75


Даны 3 комментария: 
1. Были опечатки.
2. Все материалы были переведены на русский и английский, никаких проблем в понимании информации не было.
3. Письменный перевод был сделан качественно.
ЧАСТЬ 3 ОБЩЕЕ ВПЕЧАТЛЕНИЕ
Q19. Соответствовало ли мероприятие Вашим ожиданиям, превысило их или же оно разочаровало Вас?

23 участника (82.1%) ответиили на этот вопрос.
	Варианты ответов
	Процент ответивших
	Количество ответов 

	
	все
	все
	Представители
	Ресурсная команда

	Разочаровало
	0,0%
	0
	0
	0

	Соответствовало
	52.2%
	12
	10
	2

	Превысило
	47.8%
	11
	9
	2


Q20. Что в мероприятии Вам понравилось больше всего?
Даны 14 комментариев. Участникам понравились разные аспекты мероприятия. Одному из них понравилось "Все.”
5 респондентам понравился «Российский опыт»:
1. Ознакомление с моделями централизации бухгалтерского учета и отчетности государственного сектора РФ. Также с программой "PULSAR".
2. Российская информационная система способна охватить практически все процессы исполнения бюджета, бухгалтерского учета и финансовой отчетности.
3. Реформы в Российской федерации. Много полезной информации.

4. Преобразования в бухгалтерском учете и отчетности в государственном секторе Российской Федерации. Мы продолжаем говорить об этом даже после мероприятия.
Остальные комментарии:
1. Ролик "ежик в тумане"; культурная программа; качество дискуссий участников; трансляция в YouTube.
2. Готовность делиться проблемами, трудностями.
3. Общение со специалистами разных стран и возможность выяснить интересующие вопросы.
4. Профессионализм докладчиков и участников, их готовность делиться знаниями и учиться друг у друга.
5. Возможность получения иного взгляда и подхода к обычным вещам. Получение практического опыта и наглядных примеров. Информация о других сообществах по интересующим вопросам.

6. Возможность обсуждения вопросов бухгалтерского учета с участниками мероприятия за столами, поскольку только в таком формате можно выяснить интересующие детали.

7. Активное обсуждение в группах.

8. Высокоуровневое понимание целей бухучета и отчетности для управления госфинансами.
Q21. Что в мероприятии Вам не понравилось больше всего? 
Оставлено 0 комментариев и только в 2 из них содержится критика: 
1. Продолжительность заседаний (с 9:00 по 18:00). 
2. Предлагаю делать презентации в Power Point presentations на английском.
Q22. Вы планируете проинформировать коллег о данном мероприятии?
23 (82.1%) участников ответили на этот вопрос. 

	Варианты ответов
	Процент ответивших
	Количество ответов 

	
	все
	все
	Представители
	Ресурсная команда

	Да
	95.7%
	22
	19
	3

	Нет
	4.4%
	1
	0
	1


Q23. Как Вы планируете проинформировать коллег?

Ответов на вопрос– 22 (78.6%). Большинство респондентов собираются отчитаться по возвращении и распространить материалы.
	Варианты ответов
	Процент ответивших
	Количество ответов 

	
	все
	все
	Представители
	Ресурсная команда

	Распространю материалы
	72.7%
	16
	15
	1

	Сделаю презентацию
	18,2%
	4
	4
	0

	Отчет по возвращении
	72,7%
	16
	14
	2


Дано 3 комментария:

1. В беседах и по емайлу.
2. У меня еще была просьба, можно ли отправить ссылку на мультик про ежика в тумане?
3. Объясню практические примеры, котрые приводидись на презентациях.
Q24. Если ваше министерство планирует пропагандировать это мероприятие или PEMPAL в целом во внутренних или внешних средствах массовой информации (например, на сайте Министерства финансов или на другом правительственном сайте, в журнале Министерства финансов, на телевидении, на радио, в газетах), просьба рассказать об этом в конкретных деталях, чтобы мы могли сообщить финансирующим нас организациям (нашим донорам) о поддержке ценностей и преимуществ PEMPAL.

Оставлено 3 комментария и конкретные детали были только в одном из них: “Информация о проведенном мероприятии размещена на официальном сайте Комитета казначейства МФ РК https://kazyna.gov.kz/.”
Q25. Насколько Вы согласны с нижеследующим утверждением?

22 респондентов (78.6%) ответили на этот вопрос. Средняя оценка положительная.
	Answer Options
	1 not at all
	2
	3
	4
	5 completely
	Response Count
	Average



	Я смогу применить знания, приобретенные во время мероприятия, в своей работе


	0
	0
	2
	6
	14
	22
	4,5


Представители 

	Answer Options
	1 not at all
	2
	3
	4
	5 completely
	Response Count
	Average

	
	0
	0
	2
	5
	11
	18
	4.5


Члены ресурсной команды
	
	0
	0
	0
	1
	3
	4
	4.75


Q26. Как Вы сможете применить полученные знания?

Оставлено 13 информативных комментариев. 
1 При создании подразделения по оказанию услуг бухгалтерского учета.
2 В улучшении методологии бухгалтерского учета и плана счетов.
3 При общении с клиентами.
4 В процессе развития методологии бухучёта и отчётности в гос.секторе, в процессе принятия решений, в процессе разработки стандартов бухучёта.

5 Поделюсь пприобретенными знаниями с коллегами.
6 Непосредственно - при реализации новой информационой системы.
7 Путём внесения изменений в стратегический план департамента. 

8 Предложения в нормативные акты по бухгалтерскому учету и отчетности, по формированию ЕПС. Практическое применение продуктов знаний Пемпал. Полученные знания по продуктам знаний других обществ, презентованных на мероприятии.

9 Через изменения нормативные правовые акты, через постановку задач перед подрядчиком по автоматизированной информационной системе и т.д.

10 Опыт Российской Федерации будет учитываться при рассмотрении вопросов централизации бухгалтерского учета. Рассмотренные подходы к построению единого плана счетов будут использованы при разработке вариантов оптимизации единого плана счетов страны.

11 При интеграции бюджетной классификации с РСГФ 2014 года.

12 Учесть при проведении соответствующих преобразований.
13 При внедрении МСФОГС, интеграции систем.
Q27. Оцените, пожалуйста, общую степень своей удовлетворенности мероприятием...

Ответов на вопрос– 23 (82.1%). Негативных ответов не было. 

	1 не доволен
	2
	3
	4
	5 очень доволен 
	Количество ответов
	Средняя оценка

	0
	0
	0
	1
	22
	23
	4,96


Представители 

	1 не доволен
	2
	3
	4
	5 очень доволен 
	Количество ответов
	Средняя оценка

	0
	0
	0
	1
	18
	19
	4.95


Члены ресурсной команды
	1 не доволен
	2
	3
	4
	5 очень доволен 
	Количество ответов
	Средняя оценка

	0
	0
	0
	0
	4
	4
	5


Q28 Если у Вас остались еще какие-то комментарии, пожалуйста, изложите их здесь:

Оставлено 3 информативных комментария. 
1. Отдельная благодарность принимающей стороне.
2. Выражаю благодарность сообществу за полученную возможность участвовать на мероприятии, принимающей стороне за интересную и содержательную сессию.
3. На счет посещения театра была блистательная идея и как вам удается всех удивить?
ЧАСТЬ 4 РЕКОМЕНДАЦИИ НА БУДУЩЕЕ

Q29. Есть ли у Вас предложения по улучшению содержания, методики и других значимых аспектов подобных мероприятий в будущее?

Оставлены 10 комментариев и 7 из них — информативные.

1. Более активное вовлечение потенциальных участников мероприятия в подготовке самого мероприятия.
2. Публиковать материалы мероприятия как минимум за неделю до него.
3. Больше времени для работы в группах, возможно - "перемешивание" групп. Для расширения круга общения.

4. Можно обсуждать итоги рассмотрения Счетной палаты по результатам проверки исполнения бюджета в странах? Как работают с ДТ и КТ задолженностью в других странах?

5. Очень понравилось возможность получить информацию о других сообществах, действующих в сфере бухучета и отчетности в госсекторе, так как данное направление очень специфично, в связи с чем информации и практического опыта в этой сфере очень мало. Считаю, что нужно практиковать участие членов других сообществ в PEMPAL. 

6. Больше уделять обсуждениям в группах.

7. Я бы посоветовал выделять немного времени для конкретных вопросов, которые могут возникнуть у стран-участниц. Они должны предоставлять эти вопросы до начала мероприятия, и опытные страны (как и другие страны-участницы) могут добровольно предложить решения / помощь.
Q30. Мы планируем подготовить ознакомительную информацию для новых членов, чтобы помочь им лучше понять, что такое сеть PEMPAL и ее Казначейское сообщество, как они работают и что ожидается от участников мероприятий. Мы будем рады, если вы поделитесь с нами идеями о том, какую дополнительную информацию можно было бы направлять тем, кто в первый раз будет участвовать в мероприятиях сети, и какие инструменты стоит использовать для направления этой информации. Мы будем особенно рады услышать мнение тех из вас, кто впервые участвовал в мероприятии Казначейского сообщества

Даны 6 комментариев, все информативные.

1. Предлагаю распростанять руководство «Добро пожаловать в PEMPAL», разработанное СВА.
2. 1.Инстаграмм ))2. Я в казначейском сообществе первый раз. Всю жизнь работала в планировании бюджета, в целом неплохо бы узнать структуру центральных казначейств и как они взаимодействуют с друг другом.

3. Информации по теме и формату проводимого мероприятия было достаточно, в том числе и для новичков. Всю необходимую дополнительную информацию можно получить на сайте.

4. Можно включить историю успеха ПЕМПАЛ.

5. необходимо искать возможность по сближению в тематике бюджетного и казначейского сообщества ПЕМПАЛ.
6. Подробное описание сети PEMPAL. Изучение преимуществ участия в PEMPAL. Профессиональные социальные сети станут важным и приятным дополнением.
� Представители стран PEMPAL и России.


� Здесь и далее ресурсная команда +представитель донора.
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